Bessenyei Gyorgy Miivel6dési Haz és Konyvtar
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Bugyi Nagykozség Onkormanyzata a Bessenyei Gydrgy Miivelddési Haz és Konyvtar Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatat az alabbiak szerint fogadja el:

O "A Kulturalis javak védelmérdl és a muzealis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrol

€s a kozmulvelddeésrol" sz616 1997.évi CXL. térvény;

O A Kozalkalmazottak jogalldsarol szo16 tobbszor modositott 1992.évi XXXIII. térvény;

O Az allamhaztartasrdl szo6ld torvény végrehajtasarol szolé 368/2011 (XI1.30) szamu

Kormanyrendelet;
UA kozalkalmazotti torvény végrehajtasardl szolé tobbszor moédositott 150/1992 (X1.20)

szamu Kormanyrendelet,;
OBugyi Nagykozségi Onkorményzat 19/2000. (IV.17) szému kézmivel8désrdl szold

rendelete alapjéan.
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V1. Hatélyba léptet6 €s zard rendelkezések

1. Altaldnos rendelkezések

A Bessenyei Gyorgy Muvel6dési Haz €s Konyvtar Alapité Okiratat a 68/2003. (1V.10.) szdmu

hatarozatéval fogadta el Bugyi Nagykozség Onkormanyzata.

1. Az intézmény megnevezése: Bessenyei Gyorgy Mivelddési Haz és Konyvtar

2. Székhelye, cime: 2347 Bugyi, Beleznay tér 2.
TelepOhelye: 2347 Bugyi, Kossuth Lajos u. 1.



3. Az intézmény alaptevékenységének besoroldsa:

Szakagazat:
910110 Kézmtvelddési intézmények tevékenysége

Szakfeladat kormanyzati funkci6 szerint:
082042 Konyvtari allomany gyarapitdsa, nyilvantartasa
082043 Konyvtari allomény feltarasa, megérzése, védelme

082044 Konyvtari szolgéltatasok
086091 Kézmivelddés-, kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

4. Az Alapité Okirat alapjan az intézmény altal ellathat6 véllalkozasi tevékenység lehet,

melyet Bugyi Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel6testiilete hatéroz meg.

5. Az alaptevékenység ellatasanak bevételi forrasa:

a népességhez kotott allami normativa,

— afenntart6 altal nyujtott finanszirozas;

— asajat mikodési bevétel;

a szakmai muikddésre atvett palyazati pénzeszk6zok;

—  egyéb tdmogatasi formak.

6. A Bessenyei Gyorgy Miuvelédési Haz és Konyvtar, IKSZT mint részben ©nallo
koltségvetési szervezet 6nalld bankszamléval rendelkezik. Bevételei és kiaddsai Bugyi

Nagykozség Onkorméanyzatinak a B3 Takarékszovetkezet vezetett 64400020-30106113-

71100017 szamu koltségvetési folydszamlan jelennek meg.

7. Az intézmény adézasi rendje:
A Bessenyei Gyorgy Mivel6dési Haz és Konyvtar, mint részben 6néallo koltségvetési

szervezet nem Onallé addalany. Az addnyilvantartdsra és elszamoldsra vonatkozo

feladatokat a Polgdrmesteri Hivatal latja el. Az intézmény 6nall6 addszama:16797745-2-13
8. Az intézmény miikodési teriilete: Bugyi Nagykozség kozigazgatasi tertilete

9. Az alapitas éve: 1956.

10. Az intézmény alapité szerve és fenntartéja: Bugyi Nagykozség Onkorményzata

(2347 Bugyi, Beleznay tér 1.)



11. Az intézmény feliigyeleti szerve: Bugyi Nagykozség Onkonnényzaténak

Polgarmesteri Hivatala
12. Az intézmény jogallasa: 6nall6 jogi személy

13. Az intézmény vezetdjének kinevezési rendje: Az intézmény egyszemélyi felelds

vezetdjét az Onkormdnyzat Képviselé-testillete palydzat utjan nevez ki. Az

intézményvezetd elnevezése igazgato, aki a munkaltatoi jogokat is gyakorolja.

®

14. Az intézmény gazdalkodasi formaja:
Az intézménynek részben Onédlléan gazdalkodd koltségvetési szervként - pénziigyi -
gazdasdgi munkdjat egyiittmiikodési megéllapodds alapjan a Polgarmesteri Hivatal
Pénziigyi Csoportja latja el. Az eléiranyzatok  feletti  rendelkezési  jogosultsig

szempontjat tekintve az intézmény teljes jogkorrel rendelkezik.

II. Szervezeti felépités

1. Az intézmény létrehozasara vonatkozé adatok:

A jogeldd intézmény Bessenyei Gyorgy Miivelodési Haz és a Fazekas Jené Konyvtar
Osszevonasa Utjan 1998-ban jott 1étre a Bessenyei Gyorgy Miivel6dési Haz és Konyvtar.
2. Az intézmény szervezete:

Az intézmény két szervezeti egységben mikodik és szakmai feladatainak ellitisa a

Bessenyei Gyorgy Miivelédési Haz ¢és Konyvtar munkatdrsainak szoros

egylittmiikodésén alapul. Az intézményben dolgozé munkatérsak 6nélléan dolgoznak
1d6szakos

a

munkateriiletiikon, de egy-egy komplex feladat, szakmai program elvégzésére

munkacsoport is 1étrejohet.

2.1. Az intézmény szervezeti felépitése:
— magasabb beosztasu vezetd (igazgatd)
- kulturdlis rendezvényszervezd
- IKSZT munkatars
- muvelddési el6ado

- kulturélis szervezd



- konyvtaros
- konyvtaros (4 orés)
- kisegit6 munkatérs

- kisegit6 munkatars

A részletes feladatkordket, illetve a helyettesités rendjét a Szervezeti és Miikodési

Szabélyzat mellékletét képez6 munkakori leirdsok tartalmazzak.

III. A miikodés szabalyozottsiaga

1. Az intézmény feladata:
Az érvényes torvények, jogszabalyok, valamint a Képvisel6-testiilet hatdrozatai alapjan a

helyi kozmivel6dési tevékenységek segitése, fejlesztése, megvaldsitidsa. A miivel6dd és
amatOr miivészeti kozosségek, miivel6dési folyamatok szervezése, segitése.
A koényvtar az 1997. évi CXL. t6rvény alapjan nyilvanos konyvtar. Megfelel a térvényben

meghatdrozott alapkdvetelményeknek, teljesiti az ott meghatérozott alapfeladatokat.

Az intézmény alaptevékenysége:

Nyilvanos konyvtar feladatkiorében
Kényvtari alapszolgéltatdsok nyujtdsa az alapitd okirat és SZMSZ-ban meghatarozott célok

szerint:
e A fenntarté altal kiadott alapit6 okiratban és a szervezeti és mikodési szabalyzatban

meghatérozott f6 céljait nyilatkozatban kozzé teszi

Gyljteményét a helyi igényeknek megfeleléen alakitja, folyamatosan fejleszti,
mego0rzi, gondozza és rendelkezésre bocsétja (1997. évi CXL. tv. 55.§ (1) b) pont);
Tajékoztat a koényvtar és a nyilvanos konyvtari rendszer dokumentumairdl és
szolgéltatasairdl (1997. évi CXL. tv. 55.§ (1) c) pont);

Biztositja mas konyvtdrak alloméanyanak és szolgaltatdsainak elérését (1997. évi

CXL. tv. 55.§ (1) d) pont);
Helyismereti informaciokat és dokumentumokat gyujt, feldolgoz és szolgéltat (1997.

évi CXL. tv. 65.§ (2) c) pont);
Ko&zhasznt informécios szolgéltatast nyujt (1997. évi CXL. tv. 65.§ (2) b) pont);

Szabadpolcos alloményrésszel rendelkezik (1997. évi CXL. tv. 65.§ (2) d) pont);

e Evente statisztikai adatszolgaltatasat végez;

Részt vesz a konyvtarak ko6zotti dokumentum és informacidcserében.



Miivelodési Haz feladatkorében
A kulturélis értékek kozvetitése, a kultura eljuttatdsa a k6zosségekhez, az egyénekhez.

Olyan kulturdlis és muvészeti tevékenységek milkodtetése, amelyek minden

korosztalynak, csoportnak programot kindlnak és az egyéneket minden élethelyzetben,
életkorban, egész életiik folyaman meg tudja szélitani.

Célja:
. az iskolarendszeren kiviili 6ntevékeny,

onképz6, szakképzd tanfolyamok, életminGséget €s életesélyt javitd tanuldsi

lehetdségek segitése;
kiemelten a gyermekek s fiatalok

miuvelddési, mivészeti és kozOsségi életének segitése,
a teleplilés komyezeti, szellemi,

mivészeti értékeinek, hagyomanyainak feltdrdsa, megismertetése, a helyi

kdzmiivel6dési szokdsok gondozésa, gazdagitasa,
az tinnepek kulturdjanak gondozasa

az ismeretszerz8, az amatdr alkotd,

miivel6dd kozosségek tdmogatasa,
a helyi tarsadalom kozosségi életének

segitése,
a szabadidd kulturdlis célu eltoltésének

segitése,
a tanulashoz, a kozéleti és szakmai

tajékozodashoz, valamint az igényes szdérakozashoz sziikséges informacidkat

hordozé kényvtari dokumentumok és szolgéltatasok biztositésa,
az iskolai - benne a mlivészet - oktatast

segité dokumentumok beszerzése €s biztositasa a didkok szdméra,
a honismereti anyag gondozisa,

gyarapitésa,
folyamatos tdjékoztatds az intézmény

kinalta lehet6ségekrél,

az internethasznélat feltételeinek megteremtése €s folyamatos miikdtetése,



az intézmény biztositja a szakmai hétteret a mlivészeti csoportok, 6ntevékeny kérok

vezetbinek szakmai programjaik  kialakitdsdhoz, muvelédési folyamatok

megszervezéséhez,

segiti a civil szervezddések. a népfoiskolai mozgalom erdsodését,

e formalis ¢és informalis rendszert tart fel a helyi intézményekkel, civil
szervezOdésekkel, a megyei szakmai szervezetekkel,

e dokumentélja a telepiilés jelentds eseményeit, rendezvényeit,

a teleptilés human er6forrdsainak fejlesztése a kozosségfejlesztési folyamatok

mozgasba hozasa (és tartasa) érdekében a helyi tuddsok, tapasztalatok  gy{ijtését,

cseréjét segiti,
a helyi ujsag (Korkép) el6készitése folyaman az intézmény technikai eszkozeit is

rendelkezésre bocsajtja.

3. Az intézmény kapcsolatrendszere:
Rendszeres kapcsolatot tart fenn az intézmény

— Bugyi Nagykézségi Onkormanyzat bizottsagaival és a Polgdrmesteri Hivatallal.
— oktatési és nevelési intézményekkel

— civil szervezetekkel

Szakmai egylittmikodést alakit ki
— megyei intézményekkel (Pest Megyei Konyvtar)

— a tevékenységi korét érintd orszagos szakmai intézményekkel (Nemzeti Mtivel6dési

Intézet)
— egyesiiletekkel
4. Azintézmény képviselete:
Az intézményt az igazgatd képviseli. Képviseleti jogat atruhazhatja az altala megbizott
munkatarsra. Az intézmény képviseletében eljaré megbizott koteles a targyalasairdl

tajékoztatni az intézmény igazgatojat.
Az intézmény jogi képviseletét esetenként felkért jogi szakérté lathatja el az

intézményvezetd megbizdsaval.

1V. A Gazdalkoddsra vonatkoz¢ eléirdsok

Az intézmény részben Onélléan gazdalkodd koltségvetési szerv. Az elbirdnyzatai felett teljes

jogkorrel rendelkezik.



V. A munkavégzésre irdnyul6 rendelkezések

1. A munkavégzés altalinos szabilyai:

1.1. Az intézmény munkarendje:
Az intézményben a munkaidé heti 40 ora.

A muvelddési haz nyitvatartasi ideje heti 66 6ra.

lNyitva tartds /
Hét: ” 8-207
P(edd: M 8-20 I
‘Szerda: 1’ 8-20 )

[Csﬁtérték: ” 8—20]
[Péntek: “ 8-20'

)Szombat: ” 15-21]

A szakalkalmazottak feladatukat az igazgat6 utasitdsai alapjan végzik.

1.2. Az intézmény minden munkatarsanak joga és kotelessége:
— tevékenységével eldsegitse az intézmény hatékony miikodését €s miikodtetését
— tevékenységével jaruljon hozza a telepiilésen a kozmUvel6dési célok megvaldsitasahoz.

— belsé munkatarsi, illetve kiils6 munkakapcsolatival az intézmény és a teleptilés

tekintélyének novelését szolgalja.

2. Juttatasok:

A Bessenyei Gyorgy Mivelddési Héaz és Konyvtar munkatirsait a koézalkalmazottak
jogallasarol sz016 1992. évi XXXIIL térvény és a 15011992 (X1.20) szamt Kormanyrendelet
szerinti bér cim és illetménypdtlék illeti meg az alapitd szerv altal jovahagyott mérték szerint,

egyéb esetben a kozalkalmazotti szabalyzatban rogzitett elvek alapjan.

3. Az igazgato felel6ssége és jogkore:
Az igazgatd egy személyben felelés az intézmény tartalmi munkdjaért, az éves koltségvetés
teljesitéséért, a gazdalkodas szabalyszerliségéért, a vagyonvédelemért a munkaltatéi jogok

eléirdsoknak megfeleld gyakorlaséért. Az igazgatd mindennemi tevékenységéért a fenntartd



onkorményzatnak felel. Beszamol az intézmény tevékenységérél a fenntarténak, részt vesz az
intézményt €rintd dontés- elokészitd munkaban. Az intézmény nevében kételezettségeket vallal
és jogokat szerez. Kinevezi, felmenti az intézmény dolgozéit, gyakorolja a munkaltatéi jogokat.
Kitiintetési, jutalmazasi és fegyelmi tigyekben eljar. Gondoskodik a dolgozé jogszabalyban

el6irt tovabbképzési rendjérdl az 1/2000.(1.14.) NKOM rendelet alapjan.

VI. Hatalyba lépteto és zar rendelkezések

1. A szabalyzat hatalya:
A Bessenyei Gyorgy Miuvel6dési Haz és Konyvtar szervezeti felépitésére és miikodésére

vonatkoz0 szabélyzat SZMSZ valamint annak fiiggelékeit képezé belsd szabalyzatok
hatilya kiterjed az intézmény valamennyi dolgozdjéra, az intézmény tartds vagy eseti
jogviszonyban 4116 munkavallalokra.

A szabalyzatok be nem tartdsa személyi felelésségre vondst eredményez.

2. A szabalyzat médositasa:
Jelen Szervezeti és Mukddési Szabédlyzat modositdsa csak a fenntarté jovahagyasaval

lehetséges.
A modositast kezdeményezheti:
- afenntarto,

- az intézmény vezetdje.

3. A szabalyzat fiiggelékei:
A torvényes muikodéshez sziikséges tovabbi rendelkezéseket kiilon szabdlyzatok, igazgatoi

utasitasok tartalmazzak. Ezen szabalyzatok az SZMSZ mellékletét képezik, és az intézmény

igazgatdja, az SZMSZ valtoztatasa nélkiil is mdédosithatja azokat.
Az SZMSZ mellékletét képezo szabalyzatok:

1.  Kiildetésnyilatkozat

2. Konyvtarhasznalati Szabalyzat
3. Pénzkezelési Szabalyzat

4.  Felelosségvallalas Nyilatkozat
5.  Iratkezelési Szabalyzat

6.  Bélyegz6 Hasznélati Szabalyzat

7. A dolgozok munkakori leirasai

8.  Tlzvédelmi szabélyzat



9.  Munkavédelmi szabalyzat

4.1. Jelen szabalyzat 2017. februdr 09. napjétol 1ép hatalyba és ezzel egyidejlleg az Onkormanyzat
altal korabban a 41/2004. (IIL.11.) sz. hatdrozattal elfogadott és 147/2012. (IX.13.) sz.
hatdrozattal mddositott Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalyon kiviil helyezédik.

4.2. Az SZMSZ rendelkezéseinek az intézmény munkatarsai &ltali megismertetésérl az

intézményvezetd gondoskodik.

Bugyi, 2017. februér 09.

Jozsa Léaszlé

igazgatd

Jelen Szervezeti és Miuikodési Szabalyzatot Bugyi Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisel-
testiilete 36/2017. (I1. 09.) szamu hatérozatéval jovahagyta.



